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MANUAL DE ORGANIZACION SINDICATURA AYUNTAMIENTO DE ETCHOJOA

1. INTRODUCCION

Con el propésito de concretizar las acciones contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo del H.
Ayuntamiento de Etchojoa, correspondiente a la administraciéon por el periodo 2018-2021, el
presente manual documenta la estructura organica y funciones de cada puesto de SINDICATURA.

Es importante establecer que la estructura organizacional y la descripcion de funciones de cada
puesto muestran las finalidades principales que cada titular debe desarrollar para alcanzar los
objetivos y metas trazados dentro del Plan Municipal de Desarrollo como en los planes operativos.

Asi mismo el manual de organizacion permite una vision en conjunto de las dependencias y sus
unidades administrativas, precisa la mision y las funciones encomendadas a las unidades
administrativas para evitar duplicidad, detectar omisiones, deslindar responsabilidades, ejecutar
correctamente las actividades encomendadas al personal y proporcionar uniformidad en su
desarrollo, y ademas contar con informacion basica para la planeacion e instrumentacion de
medidas de modernizacion administrativa.

Ademas de lo antes mencionado, el manual de organizacion facilita la comprension de las lineas de
autoridad y los canales de comunicacion que debe seguirse en la operacion cotidiana de las
actividades y funciones que corresponden a cada integrante del érgano.

Por consiguiente, el presente manual, ademas de constituirse como un instrumento de induccion a
los puestos, es un medio de informacién y consulta para transparentar con trasparencia y
honestidad las actividades que se desarrollan en la gestion publica del Ayuntamiento de Etchojoa.
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MANUAL DE ORGANIZACION SINDICATURA AYUNTAMIENTO DE ETCHOJOA

Il. ANTECEDENTES HISTORICOS

El nombre del municipio, ETCHOJOA, es una palabra del dialecto Mayo compuesta de los vocablos
“etchom” (cactacea erguida conocida como etcho) y “jogua” (lugar).

Etchojoa fue, y es uno de los ocho pueblos tradicionales de los Mayos. Después de la primera
incursién en 1533 de los espafioles al Valle del Mayo, Etchojoa fue visitado por el misionero jesuita
Pedro Méndez en el afio de 1613; luego se consider6 pueblo de visita de la misién de Santa Cruz del
Mayo.

En 1620 Etchojoa se convirtié en Responsalia de la Rectoria de San Ignacio Cohuirimpo, cuando la
Compaiiia de Jests estructura el sistema de rectorados para atender la zona de influencia
catequizadora.

En 1640, al establecerse los santos patronos en las iglesias de los pueblos mayos, a Etchojoa le
correspondio el Espiritu Santo. Un siglo después, los Mayos participaron en la sublevacion de los
cuatro rios, junto con los Yaquis y los grupos indigenas asentados en las margenes de los rios Zuaque
(Fuerte) y Petatlan.

En 1796, al decaer el sistema misional, al titularse a Marcos de Valenzuela dos sitios de ganado
mayor en los predios de Etchojoa, se inici6 en estas tierras el mestizaje de la poblacion.

A raiz de las rebeliones indigenas de 1825 y 1829, el pueblo de Etchojoa fue sometido a la Ley
Particular para el Gobierno de los Pueblos Indigenas.

En acato a la Constitucién local de 1857, Etchojoa qued6 adscrito al Distrito de Alamos y pertenecioé
al Municipio de Huatabampo hasta el afio de 1909 cuando se erigié en municipalidad.

Luego de la intensa campaiia militar de 1885 para combatir la insurreccion indigena en los rios Yaqui
y mayo, Los Mayos se pacificaron y con ello se dieron las condiciones para el desarrollo Agricola del
Valle.

La paz en el mayo creé una nueva generacion de hacendados que se abocaron a construir obras de
irrigacion. En el periodo de 1892 a 1902 se construyeron 18 canales que sumaban una capacidad de
conduccién de 75000 litros por segundo. Asi, en Etchojoa florecieron las haciendas de San Pedro,
con 6400 hectareas, propiedad de la Compaiiia Agricola del Rio Mayo, la del Comparto de los
Hermanos Salido, y la Tosalicari de Fermin Palomares.

Se puede aventurar una hipétesis sobre el factor mas influyente en la creacién del municipio de
Etchojoa: en la Gltima década de siglo pasado, y la primera del presente, los Ayuntamientos tenian
a su cargo la administracion de las aguas de la comunidad; dada la influencia que seguramente
ejercian los directivos de la Compaiiia Agricola del Rio Mayo en los asuntos politicos de la region, es
muy 3 probable que la iniciativa de crear la municipalidad de Etchojoa la haya concebido e
impulsado la mencionada compaiiia en la que Don Oscar Ocharan, el primer alcalde Etchojoense,
ocupaba un alto cargo.

En la primera década de este siglo los pueblos de Etchojoa se repoblaron a consecuencia del auge
que trajo consigo la proliferacién del garbanzo como cosecha de exportacion, la llegada del
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ferrocarril en 1907 y la crisis econémica norteamericana que, al arruinar los minerales, provoco la
expulsion de mano de obra serrana a los valles agricolas.

Etchojoa alcanzé la categoria de municipalidad por el Decreto No. 8 del 9 de Octubre de 1909, por
manadato del Vicegobernador Alberto Cubillas. El Decreto establece que “se erige en Municipalidad
al Pueblo de Etchojoa, en el Distrito de Alamos, con jurisdiccion en los ejidos de dicho pueblo y los
de la Comisaria de San Pedro, y en los predios rusticos denominados Sibolibampo, Bayajorit,
Chichivo, Bacobampo, El Caurara, Sebampo y Baynorillo”.

El 16 de agosto de 1912, el Presidente de la Republica, Don Francisco |. Madero, ordend expedir a
favor del Gobierno del Estado de Sonora, el titulo de propiedad del terreno que sirve de Fundo Legal
al Pueblo de Etchojoa.

En el mes de mayo de 1919 los linderos con los municipios de Navojoa y Huatabampo fueron
aprobados de comun acuerdo entre las autoridades de los tres municipios y sancionados por el H.
Congreso del Estado.

La organizacion politico-administrativa del municipio se conformd durante el largo periodo que va

de 1909 a 1970. El Decreto de 1909 ratifica a San Pedro como comisaria, posteriormente se crean
las Comisarias de Chucérit (1927), Bacobampo (1930), Basconcobe (1933), Colonia Irrigacion (1947),
Villa Tres Cruces (1970) y Sibolibampo (1970).

Después de la ultima rebelién de los mayos, iniciada y sofocada en 1925, el Presidente de la
Republica, Gral. Lazaro Cardenas del Rio, comisiona al Gral. Roman Yocupicio para que lleve a cabo
el reparto agrario en Etchojoa.

Al igual que Navojoa y Huatabampo, Etchojoa crecié y se transformé al iniciarse, en 1965, la
operacion del Distrito de Riego No. 38.

En la década de los noventa, Etchojoa pierde una comisaria al segregarse la de Villa Judrez (antes
Colonia Irrigacién) cuando se crea el municipio de Benito Juérez en diciembre de 1996.
Posteriormente, en 1998, se crea la comisaria de Buaysiacobe, con la aprobacion de Cabildo y en
2008 las delegaciones de Sebampo y la Bocana se erigen en Comisarias Municipales.
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1ll. CRONOLOGIA DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES

Presidente municipal Periodo
Oscar Ochera 1909 1910
Joaquin Tena 1911 1912
José Manuel Aguilar 1924 1933
Jorge Clark Ibarra 1933 1935
Lorenzo Acosta y Jesls Ramirez 1935 1937
Francisco Mendivil 1937 1939
Maximiliano Moroyoqui 1939 1941
José Flores Mufioz 1941 1943
Guadalupe Lujan Sierra 1943 1946
Cruz Cota Barrera 1946 1949
Tomas Ramirez 1949 1952
Rafael Sobarzo 1952 1955
Gilberto Obregén Lopez 1955 1958
Jestis Ramirez Flores 1958 1961
José R. Ibarra Flores 1961 1964
Fidencia Trinidad Valenzuela 1964 1967
Guillermo Ariochi Chavez 1967 1970
Pedro Vazquez Bustamante 1970
Felipe Saldivar Alcala 1970 1973
Francisco Mendivil Austin 1973 1976
Francisco Marquez Duran 1976 1979
Benjamin Rivera Rojo 1979 1982
Reynaldo Ibarra Campoy 1982 1985
Leonel Arglielles Méndez 1985 1988
Pelagio Félix Espinoza 1988 1991
Octavio Sandoval Martinez 1991 1994
Olegario Carrillo Meza / Pablo Antonio 1994 1997
Cruz Ontiveros 1997 1997
Jesus Gpe. Morales Valenzuela 1997 2000
C. Heriberto Gaxiola Zambrano 2000 2003
M. V. Z. Gregorio Ontamucha Valenzuela 2003 2006
José Salvador Valenzuela Guerra 2006 2009
José Gilberto Almada Valdez 2009 2012
Carlos Rene Rochin Esquer 2012 2015
Ubaldo Ibarra Lugo 2015 2018
Lic. Jesus Tadeo Mendivil Valenzuela 2018 2021
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IV. CRONOLOGIA MUNICIPAL
1533 La expedicion espaiola comandada por Don Diego de Guzman visité por primera vez la region.
1593 El capitéan Diego Martinez de Hurdaide conquisté y pacificé a los mayos, incorporandolos al
régimen colonial espafiol.

1613 Llega el misionero jesuita Pedro Méndez.

1620 Bajo la influencia catequizadora de los jesuitas Etchojoa se convierte en Responsalia de la
Rectoria de San Ignacio Cohuirimpo.

1640 Se establecen los santos patronos de las iglesias de los pueblos mayos correspondiendo el de
Espiritu Santo a Etchojoa.

1740 Los Mayos participan en alianza con los Yaquis y los mayos de norte de Sinaloa, en la
denominada sublevacion de los cuatro rios.

1767 Los misioneros jesuitas abandonan la region del mayo al ser expulsados de la Nueva Espaia.
1796 Se titulan dos sitios de ganado mayor a Marcos de Valenzuela hecho que marca el inicio del
mestizaje en la region.

1825 Rebelién indigena, con duracién de cuatro afos, influye para someter al pueblo de Etchojoa a
la Ley Particular para el Gobierno de los Pueblos Indigenas decretada por el Estado de Occidente
(Sonora-Sinaloa actualmente) vigente desde 1828 a 1847.

1847 Se decreto para el Estado de Sonora, la ley que concede amnistia a los nativos mayos.

1857 Desde este aiio, basandose en la constitucion local, Etchojoa estuvo adscrito al Distrito de
Alamos y pertenecié al municipio de Huatabampo.

1892 Se inicia la construccion de la primera red de canales en el Valle del Mayo, periodo que dura
hasta 1902 con una capacidad de conduccién de 75 m3/seg.

1907 Se introduce el ferrocarril enlazando las comunidades de Navojoa, Etchojoa y Huatabampo.
1909 Etchojoa es declarado municipio y como primer presidente municipal Don Oscar Ocharan.
Ademas, se ratifica a San Pedro como comisaria.

1912 El 16 de agosto se expide el titulo de propiedad del terreno que sirve de Fundo Legal al pueblo
de Etchojoa.

1917 Finaliza la demarcacién distrital en la provincia y Etchojoa deja de rendir cuentas a Alamos.
1919 Por Decreto del Congreso del Estado de Sonora, se fijaron los limites del municipio con los
municipios de Navojoa y Huatabampo.

1925 Ultima rebelién de los indigenas Mayos.
1927 Se crea la comisaria de Chucirit.
1930 Se crea la comisaria de Bacobampo.

1931 La Escuela Normal Rural Plutarco Elias Calles inicié labores en la Casa Correccién en el
municipio de Ures, Sonora. El alumnado estaba integrado por hombres y mujeres.
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1933 Se crea la comisaria de Basconcobe.

1934 El Presidente de la Republica, general Lazaro Cardenas, comisiona al General Roman Yocupicio
para que realice el reparto agrario en el Valle del Mayo.

1937 El 1 de abril La Escuela Normal Rural Plutarco Elias Calles se traslada al predio “El Quinto”
ubicado en Etchojoa, por iniciativa de la SINDICATURAde Educacién Pablica y el extinto
Departamento de Ensefianza Agricola y Normal Rural.

1947 Se crea la comisaria de la Colonia Irrigacion. 1955 Se construye la presa Adolfo Ruiz Cortines,
que beneficiaria a toda la region del mayo.

1965 Se inaugura el distrito de Riego No. 38.

1970 Se crean las comisarias de Villa Tres Cruces y Sibolibampo, hoy El Sahuaral y El Bacame Nuevo,
respectivamente.

1980 Se inaugura el Palacio Municipal.

1986 Se funda el Cbta No 97 en la localidad de Basconcobe. 1989 Se funda el Cobach plantel
Etchojoa.

1991 Se funda el Cecytes de El Bacame Nuevo.

1996 El 26 de diciembre se erige en municipalidad la Comisaria de Villa Judrez, antes la Colonia
Irrigacion, adoptando el municipio el nombre de Benito Judrez, segregandose del Municipio de
Etchojoa.

1998 Se crea la comisaria de Buaysiacobe.

1999 Se funda el Cecytes de Bacobampo.

2006 Se funda el Cecytes de Buaysiacobe.

2008 Se crean las comisarias de Sebampo y La Bocana.

2010 Se funda la Universidad Tecnolégica de Etchojoa por iniciativa del C. Gobernador Guillermo
Pedrés Elias, con base en el decreto publicado el mes de diciembre del mismo afio.
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V. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE ETCHOJOA

5.1 MISION
Colocar a nuestro municipio dentro de los estandares de crecimiento y competitividad para ubicarlo
en el lugar que la ciudadania merece, exige y requiere, en el estado de sonora.

5.2 VISION

Etchojoa recuperara la credibilidad ciudadana por medio de la transparencia y honestidad y uso
racional de recursos diversos, atendiendo las prioridades de nuestro municipio, logrando con ello la
participacion social; clave, en la mejora de nuestro entorno.
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SINDICATURA

AYUNTAMIENTO DE ETCHOJOA

5.3 ORGANIGRAMA
H. AYUNTAMIENTO
ETCHOJOA
|
[ 1 1
ORGANO DE CONTROL Y
EVALUACION GUBERNAMENTAL PRESIDENCIA MUNICIPAL SINDICATURA MUNICIPAL
SECRETARIA COMISARIA DE DIRECCION DE
OELM. o SEGURIDAD DIRECCION DE mmsouov mm on DIRECCION DE mu .~
AYUNTAMIENT PUBLIC DIF MUNICIPAL DESARROLL : cmcoP ~
DE ETCHOJOA. MUNICIPAL SOCIAL T FORLICOS S
JUECES
CALIFICADORES
DIRECCION DE DIRECCION DE DIRECCION DIRECCION DE DIRECCION DE DIRECCION DE
ARCHIVO m‘:‘: EDUCACION Y SALUD MUNICIPAL DE ECOLOGIA DEPORTE “ o
CULTURA MUNICIPAL LA MUJER MUNICIPAL MUNICIPAL
COMISARIAS | |
MUNICIPALES l I l [
ASUNTOS °"":C°‘°" DE DIRECCION DE DIRECCION DE DIRECCION DE
INDIGENAS e CONTABILIDAD INGRESOS EGRESOS
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VI. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE SINDICATURA

6.1 MISION

Llevar a cabo un ejercicio de gobierno con trasparecia y honestidad, con objetivos y programas para
cada una de las dreas de la administracion municipal, definidos en funcién de las necesidades
prioritarias de la comunidad.

6.2 ORGANIGRAMA
SINDICO
PROCURADOR
SECRETARIA AUXILIARES (3)
[ |
ASESOR

ADMINISTRATIVO ASESOR JURIDICO ASESOR TECNICO
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VII. FUNCIONES
7.1 SINDICO PROCURADOR
OBJETIVO: Representar legalmente al Ayuntamiento y procurar la defensa de los intereses

municipales, la creacion de reservas territoriales, el control, administracién y gestion del patrimonio
municipal para su 6ptimo aprovechamiento.

FUNCIONES:

De acuerdo con los articulos 70 y 71 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal tendra las
siguientes obligaciones y facultades

% La procuracion, defensa y promocién de los intereses municipales.

% La representacion legal del Ayuntamiento en los litigios en que éste fuere parte, asi como

en aquellos asuntos en los que el Ayuntamiento tenga interés juridico, debiendo informarle

trimestralmente de todos los asuntos referidos.

Analizar, deliberar y votar sobre los asuntos que se traten en las sesiones.

» Desempefiar con eficiencia las comisiones que les encomiende el Ayuntamiento,

informando periddicamente de sus gestiones.

Vigilar la correcta observancia de los acuerdos y disposiciones del Ayuntamiento.

Desistirse, transigir, comprometerse en darbitros o hacer cesion de bienes, previa

autorizacion expresa que en cada caso le otorgue el Ayuntamiento.

< Intervenir en la formulacién del inventario de bienes muebles e inmuebles propiedad del
Municipio, haciendo que se expresen sus valores, sus caracteristicas de identificacion y su
destino.

%+ Realizar las gestiones necesarias a fin de que todos los actos traslativos de dominio en que
el Ayuntamiento sea parte, asi como las declaratorias de incorporacién y desincorporacion
de bienes inmuebles municipales se encuentren debidamente inscritas en el Registro
Publico de la Propiedad, dentro de los quince dias siguientes a la fecha en que se realice;

“» Guardar y mantener actualizado el registro de las enajenaciones que realice el
Ayuntamiento.

% Vigilar, cuando no exista el 6rgano responsable, la construccion de los edificios publicos y
de todas las fincas urbanas de particulares para evitar irregularidades que ocasionen
obstaculos en la via publica, riesgo de los peatones, interrumpan el alineamiento de las
casas, calles y aceras y perjudiquen el buen aspecto de los Centros de Poblacion o invadan
bienes de uso comun, dominio publico y propiedad municipal.

% Llevar a cabo los remates publicos y demas actos en los que se involucre directamente el
interés patrimonial del Municipio.

<+ Asistir puntualmente a las sesiones del Ayuntamiento.

% Las demas que se establezcan en ésta u otras leyes, reglamentos, bandos de policia y
disposiciones de observancia general.

< Someter a la consideracion del Ayuntamiento las medidas que estimen necesarias para el
cumplimiento de esta Ley, sus disposiciones reglamentarias, bandos de policia y gobierno,
circulares y demads disposiciones administrativas de observancia general en su ambito
territorial.
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< Elaborar y presentar al Ayuntamiento iniciativas de reglamentos, bandos de policia y
gobierno y demas disposiciones administrativas de observancia general o, en su caso, de
reformas y adiciones a los mismos.

< Solicitar y obtener del Tesorero Municipal la informacion relativa a la hacienda publica
municipal, al ejercicio del presupuesto, al patrimonio municipal y demas documentacion de
la gestién municipal necesaria para el cumplimiento de sus funciones.

< Las demas que se establezcan en ésta u otras leyes, reglamentos, bandos de policia y
disposiciones de observancia general.

7.1.1 SECRETARIA
REPORTA A: Sindico Procurador.

OBJETIVO: Brindar apoyo administrativo necesario para realizar la actividad fundamental que la
Sindicatura Municipal lleva a cabo para dar cumplimiento a los servicios que presta a la ciudadania
y al Ayuntamiento de Etchojoa

FUNCIONES:

L)
.'0

Brindar atencion y orientacién al publico en general.

Atender llamadas telefénicas y tomar mensajes.

Realizar las llamadas que solicite el Sindico Procurador y el Secretario Particular.

Llevar un control y registro de las llamadas telefonicas.

Recibir y gestionar la correspondencia del Sindico Procurador

Elaborar los oficios y memorandums que se giren de la Sindicatura Municipal.

Llevar el control y la organizacién del archivo de oficios y documentacién dirigida al Sindico
Procurador.

< Las demas que le asigne su superior jerarquico.

.
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.
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7.1.2 AUXILIAR
REPORTA A: Sindico Procurador.

OBJETIVO: Brindar apoyo al Sindico Procurador en todas las actividades que lleve a cabo para
prestar los servicios que competen a la dependencia.

FUNCIONES:

B

» Apoyo administrativo al Sindico Procurador.

Apoyar en la vigilancia y mantenimiento del orden en las areas del Pantedn Municipal.

Apoyar en la vigilancia del mercado municipal, asi como los servicios que se presten al

publico en el mismo.

< Apoyar al Sindico en el proceso para la ocupacién de locales y puestos en los mercados, 0
cancelacion de los mismos, en su caso.

< Apoyar en la coordinacién con la Tesoreria Municipal, para el control de padrén de

locatarios, adeudos y exigencia de pagos.
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» Apoyar en la redaccién de documentos técnicos, y supervision de asuntos relacionados
con Constancias de Posesion, Cartas de Asignacion, Rectificacion de medidas,
Subdivisiones y Fusiones de Solares Urbanos.

< Apoyar en la realizacién de levantamientos de inventario de bienes muebles e inmuebles
del Municipio de Etchojoa.

< Las demas que le asigne su superior jerarquico.

7.2 ASESOR ADMINISTRATIVO
REPORTA A: Sindico Procurador

OBJETIVO: Llevar el control y seguimiento de inventario de bienes muebles e inmuebles del
Municipio de Etchojoa, asi como apoyo en el control administrativo y presupuestal de la
dependencia.

FUNCIONES:

4 Levar a cabo el control y registro de altas y bajas de bienes muebles e inmuebles del
Municipio de Etchojoa.

< Verificar que sean llevados los bienes muebles dados de baja a las bodegas destinadas para
tal fin.

< Digitalizar planos de bienes inmuebles del Municipio.

< Atender a la ciudadania que busca informacion sobre Bienes Inmuebles del fundo legal.

% Ordenas, clasificar y controlar los archivos y planos, ademas de titulos de propiedad de
inmuebles del fundo legal de Etchojoa.

< Enviar informacién trimestral de inventarios actualizados a la direccién de patrimonio.

< Enviar informacién trimestral del programa operativo anual a la direccién de transparencia.

<& Elaboracién de Informes estadisticos y financieros de Actividades de la Sindicatura

Municipal, Informe Presupuestal de Objetivos y Metas, asi como el Informe Trimestral de

Actividades segun el articulo 70 fraccién Il de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal.

Atender a las personas que asisten a Sindicatura Municipal para informacion o tramites

relevantes.

Llevar un control (bitacora) de la dotacién semanal de Combustible de la dependencia.

)
0'.

.
0.0

-
- 0..

7.3 ASESOR JURIDICO.
REPORTA A: Sindico Procurador.

Objetivo: Asesorar y apoyar en materia juridica al Sindicatura Municipal y a las areas de la
Dependencia, asi como dar seguimiento a los procedimientos jurisdiccionales de las diversas
materias hasta su resolucién definitiva, con el propdsito de dar cumplimiento a la normatividad
aplicable.

FUNCIONES:

< Asesorar legalmente al Sindico Procurador en su responsabilidad de representante legal,
cuando lo requiera.
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Atender, revisar y resolver las demandas, amparo y casos legales que involucren al H.
Ayuntamiento.

Asesorar en la elaboracion de contratos y convenios que sean solicitados a Sindicatura
Municipal.

Asesorar y en su caso elaborar dictdmenes que sean solicitados a Sindicatura Municipal.
Elaborar los informes solicitados por autoridades jurisdiccionales o administrativas.
Intervenir en los asuntos jurisdiccionales en los que el Municipio y la Sindicatura Municipal
sean parte.

Emitir opiniones juridicas, respecto de problematicas relacionadas con asentamientos
humanos irregulares.

Deméds funciones que delegue el Sindico Procurador.

7.4 ASESOR TECNICO.
REPORTA A: Coordinador de Archivo

FUNCIONES:

.
0.‘
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Brindar atencién y orientacién al pablico en general.

Revisar y dictaminar respecto de los estudios y proyectos correspondientes al
establecimiento de derechos de via e infraestructuras y adquisicion de reservas territoriales
en los centros de poblacion del Municipio de Etchojoa.

Atender a todas aquellas personas que acudan a Sindicatura Municipal a solicitar permisos
para venta en via publica, lotes del Panteén y lotes de los Fundos Legales del H.
Ayuntamiento, informar a la ciudadania de los requisitos y documentacién necesaria para
la realizacién del tramite, revisar las solicitudes y documentacion recibida y turnar al Sindico
Procurador para su aprobacién o desaprobacion en su caso.

Llevar el archivo de los Titulos de los Fundos Legales del H. Ayuntamiento, asi como base
de datos o control de los mismos.

Llevar el libro de control de Lotes de los Panteones Municipales y mantenerlos actualizados.
Llevar el Control o base de datos del Padrén de Vendedores Ambulantes que cuenten con
el Permiso de Sindicatura Municipal para llevar a cabo sus actividades.

Supervisar periddicamente los permisos de comercio en via publica, para mantener un
control de ellos.

Las demads que le asigne el Sindico Procurador.
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